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wniosek

                          o udzielenie urlopu wychowawczego
	Miejscowość, data:

	Imię i nazwisko: 

Numer kadrowy pracownika: 
Pracodawca:
Telefon kontaktowy: …………



	
	


Na podstawie art. 186  kp., proszę o udzielenie urlopu wychowawczego 

w okresie od                           do                           w celu sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem 
(imię i nazwisko dziecka)                            urodzonym w dniu:                          .
OŚWIADCZENIE OSOBY SKŁADAJĄCEJ WNIOSEK

Oświadczam, że na ww. dziecko:

      nie korzystałam(-em) z urlopu wychowawczego
      korzystałam(-em)1) z           części3) urlopu wychowawczego w okresach2)  

1. od                           do                           

2. od                           do                           1)
3. od                           do                           1)
4. od                           do                           1)
Oświadczam, że na ww. dziecko :

nie korzystałam(-em) z części urlopu rodzicielskiego w terminie nieprzypadającym bezpośrednio po wykorzystaniu urlopu macierzyńskiego

    
korzystałam(-em) z              części urlopu rodzicielskiego w terminie nieprzypadającym bezpośrednio po wykorzystaniu urlopu macierzyńskiego w okresach2) 
1. od                           do                           

2. od                           do                           1)
3. od                           do                           1)
4. od                           do                           1)
Oświadczam, że drugi rodzic/drugi opiekun1) również dotychczas 
nie korzystał z urlopu wychowawczego na ww. dziecko
korzystał z                  części urlopu wychowawczego w okresach2) 

1. od                           do                           

2. od                           do                           1)
3. od                           do                           1)
4. od                           do                           1)
Równocześnie oświadczam, że1):
a) drugi rodzic/drugi opiekun1) nie będzie korzystał w tym samym czasie z urlopu wychowawczego na ww. dziecko

b) drugi rodzic/drugi opiekun1) będzie korzystał z urlopu wychowawczego na ww. dziecko w okresie  
od                           do                          .

c) drugi rodzic nie żyje

d) drugiemu rodzicowi nie przysługuje władza rodzicielska

e) drugi rodzic został pozbawiony władzy rodzicielskiej

f) władza rodzicielska drugiego rodzica uległa ograniczeniu/zawieszeniu1)   

…………………………………………                                                                        

(podpis pracownika)                                                                                                                                   
Przypis:

1) niewłaściwe skreślić
2) wymienić kolejne okresy wykorzystywanego urlopu wychowawczego /rodzicielskiego
3) podać liczbę części urlopu wychowawczego / rodzicielskiego, z których już skorzystano

Pouczenie:

1. Wymiar urlopu wychowawczego wynosi do 36 miesięcy. Urlop jest udzielany na okres nie dłuższy niż do zakończenia roku kalendarzowego, w którym dziecko kończy 6 rok życia.

2. Z urlopu wychowawczego mogą jednocześnie korzystać oboje rodziców lub opiekunowie dziecka w łącznym wymiarze do 36 miesięcy.

3. Urlop wychowawczy jest udzielany nie więcej niż w 5 częściach, a liczbę części urlopu ustala się w oparciu o liczbę złożonych wniosków o urlop.

4. Urlop wychowawczy jest udzielany na pisemny wniosek pracownika składany w terminie nie krótszym niż 21 dni przed rozpoczęciem korzystania z urlopu. Pracownik może wycofać wniosek nie później niż na 7 dni przed rozpoczęciem tego urlopu składając pracodawcy pisemne oświadczenie w tej sprawie.

Więcej informacji znajdziesz na:

- HR Portal 

- www.zus.pl

